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Scheda di rilevazione dati lavoratore


Servizio di prevenzione e protezione
Azienda: 
indirizzo:

1





Anagrafica

Dati lavoratore:
Nome:	 Cognome:		  Data di nascita:  / /  Nazione: 				 Luogo di nascita:		Prov.: 	
Codice Fiscale :
Residenza Via				n°	 Cap: 		Città: 	Prov.:   Telefono: 	e-mail: 			


Lavoro e formazione


	Assunzione o inizio contratto

	

Data di assunzione
	

Data inizio contratto

	Tipo di contratto

	Lavoro subordinato
	Lavoro equiparato

	· Tempo indeterminato
· Tempo determinato o a termine
· Tempo parziale o part-time (orario settimanale:	)
· Apprendista
· Somministrazione di lavoro (o staff leasing)
· Contratto di inserimento
· Contratto di formazione lavoro
· Lavoro intermittente
· Lavoro ripartito (job sharing)
· Lavoro a chiamata (job on call)
· Altro (specificare: 	)
	· Socio lavoratore
· Associato in partecipazione
· Tirocinante
· Stagista
· Altro (specificare: 	)




	Qualifica

	Indichi la qualifica con la quale è stato assunto (es.: operaio, addetto al carico scarico, elettricista, piastrellista, carpentiere, muratore……….)
Qualifica: 	



	Luogo di lavoro

	Indichi la denominazione e l’indirizzo della sede in cui svolge la sua attività lavorativa: Denominazione: 	
Indirizzo: 	




	Mansione

	Utilizza mezzi di trasporto per recarsi a lavoro? □ Si □ No Se Si, quali? 	

Nello svolgimento dei suoi compiti:
· utilizza un’attrezzatura? □ Si □ No
· solleva carichi con un peso superiore a 3 Kg? □ Si □ No
· effettua uno stesso movimento o un insieme di movimenti degli arti superiori ogni pochi secondi e per
periodi prolungati di tempo? □ Si □ No
· utilizza prodotti chimici? □ Si □ No
· montate ponteggi? □ Si □ No
· utizzate macchinari? □ Si □ No
Descriva la sua attività (es. : addetto al montaggio-smontaggio impalcature, addetto alla sistemazione dei materiali, carico e scarico merci, pulizia zona di lavoro in cantiere…)


















Specifichi quali attrezzature, macchine e prodotti utilizza per lo svolgimento della sua attività (es.: martello, auto o furgone aziendale, disinfettante per la pulizia dei locali, computer, telefono, olio lubrificante,
smerigliatrice, trapano, …):
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	
· 	 	




	Ruolo nel Servizio di Prevenzione e Protezione

	· Dirigente
· Preposto
· Lavoratore
· RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione)
· ASPP (Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione)
· RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza)
· Addetto alle emergenze
· Addetto antincendio
· Addetto primo soccorso
· Altro (specificare:	)




	Informazione, formazione e addestramento

	· Informazione generale sui rischi per la salute e la sicurezza
· Addestramento specifico sull’utilizzo delle macchine e delle attrezzature
· Procedure sul primo soccorso, lotta antincendio, evacuazione dei luoghi di lavoro
· Addetto al primo soccorso
· Addetto all’antincendio
· RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza)
· RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione)
· ASPP (Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione)
· Dirigente
· Preposto
· Altro (specificare: 	)














	I dati contenuti nel presente documento sono ad uso esclusivo del Servizio di Prevenzione e Protezione di ………………..………... I dati raccolti sono finalizzati alla costituzione della Banca Dati dei Lavoratori subordinati ed autonomi. La Banca Dati dei Lavoratori è utilizzata dal Servizio di Prevenzione e Protezione di	con finalità di tutela della salute ed igiene e
di prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro.
Il contenuto del presente documento è di proprietà esclusiva di ……………………………….. Senza l’autorizzazione preventiva scritta di	, nessuna parte di esso può essere comunicata o trasferita a terzi né essere riprodotta in alcuna
forma.

